DIRELCION GENERAL DE CULTURA Y CLRUCAGIUN BUENUS AIRES FRUVINGIA. -

apata 20 JUL 20‘2

VISTO el expediente N° 5801-321 072/10 Alcance‘ 1 la
Resolucion N° 1183/11 Y, '

'CONSIDERANDO: :
Que la Resolucién aludida ratifica la interpretacion efectuada_ por el
Consejo General de Cultura y Educacnon respecto de la mposubuhdad '

acumular una misma persona mas de una funcién jerérqunca transnona e una misma
mstntucuon educativa; . : :
Que el articulo 75° del Estatuto del Docente y su Regla‘mentamén
establece prescripciones para las funciones jerarquicas transitorias; = - :
Que en el mismo orden, regula la afectacion de cargos, horas

cétedra o reloj (médulos) que debe relevar el docente que accede a una cobertura
‘ Jerérqunca transitoria, por aplicacion de las normativas vigentes en la matena' ;

Que de los fundamentos vertidos en la Resolucnén N° 1"8_“3/1_1 y el
marco normativo especifico, se desprende que el equipo directivo de Ia iit'UCiones
educativas artlcula en forma conjunta, cada mtegrante desde - su ml;fjet:e‘ncia,
intercambiando criterios, con el propésito de garantuzar la orgamzac:én ' _.h'i'é‘trativa
y pedagogica de las mismas; ' ot

Que, asimismo, el acto administrativo senalado, |nd|ca que el
equipo de conduccién de una mstltumén educativa no puede conformarse con una
misma persona desempefiandose en un Unico establecimiento escolar con cargos

directivos de distinto orden jerarqwco

Que en la linea de analisis planteada, eI organlsmo encnonado
interpreta que conceder la continuidad del vicedirector con condncnén prowsnonal o

suplente, ante la cobertura de la direccidn transitoria vacante descublerta por cualquner
causal, favorece el desarrollo de las actividades educativas del mismo estableclmlento

de procedencia de ambos cargos directivos;
Que en su articulo 2°, establece que el “v1ced|rect ransitorio

puede tomar la direccion, también transitoria, vacante del mismo servncpo_, du ":tivo en

que se desempefia”;
Que en el articulo 3° determina que “cumpllda Ia tranS|tor|edad



vac»ante»’;"f [T, ‘

i o :fff"_Que Ia apllcamén de dicha norma, requuere establecer cntenos que
aseguren equndad en su mplementacnén temtonal evntando lesionar derechos de los

| docentes alcanzados por la mtsma ’

i ~ Que corresponde Establecer que en las Escuelas de Educacién

Secundana conformadas las Escuelas de Educacion Secundana Técnica y de

Educamén Secundana Agrana tendrén pnondad en el marco normatlvo especifico, los
docentes con cargos de director y/o vicedirector No Reasugnados segun el orden de
mérito que ocupan en la némina correspondiente

Que los representantes gremiales que integran la Mesa de
Cogestlén acompanan favorablemente, el dictado del presente acto admlnlstratlvo

' Por ello, -

LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
Y EL SUBSECRETARIO DE GESTION EDUCATIVA

_ DISPONEN
ARTICULO 1° Aprobar el Anexo Unico que consta de folios y forma parte integrante

de la presente Disposicion Conjunta, referida a los “Criterios a seguir para la
|mplementacu5n de la Resolucién N° 1183/11”.

ARTi‘Cl.‘J‘I.‘(('):“é*"': Estéblecer que para él caso de docentes con cargos directivos

(dlrector/wcedlrector) No Reasugnados provementes de Escuelas de Educacién

Secundana conformadas Escuelas de Educacion Secundana Técnica y de Educacion
Secundana Agrana tendran prioridad, segun el marco normativo especifico y el orden
de ménto establecndo en las néminas correspondientes, como medida previa a la
\ aphcacuﬁn de Ia Resolumén Ne® 1183/11 y la norma aprobada por el presente acto
admlnlstratlvo
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Corresponde al expediente N2 5801-321 .07é/11;alcance 1.

ARTICULO 3°. Encomendar a las Direcciones involucradas tomar mtervencién en el
area de su competencia, a los efectos de asegurar la correcta |mplementaci6n de la
norma prescnpta en la materia.

ARTICULO 4°. Registrar esta Disposicion Conjunta que sera desglos :a'para su
archivo en la Direccién de Coordinacién Administrativa, la que en 's .,ieemplazo
agregaré copia autenticada. Comunicar a las Subsecretarias de EdhCécnén de

Recursos Humanos y Relaciones Laborales de Gestion Educativa y Admlnlstratlva

Notificar a la Direccién General de Administracion; a las Direcciones Provmcnales de

Nivel, de Educacion Técnico Profesional, de Gestion Educativa, de’_"’ﬁe?stnén de

" Recursos Humanos, a las Direcciones de Personal, de Tribunales de CIasnficacuSn de

Gestion de Asuntos Docentes y por su intermedio a la Secretarias:'ge ‘Asuntos
Docentes, de Inspeccion General y por su intermedio a las Jefaturas j_Rgglonales y

Distritales y por intermedio de estas ultimas a quienes correspond ;.C‘Umplido,

archivar.

DISPOSICION CONJUNTAN® __ O

Dietaty Goneel uitun.y Eduueibn';: ‘
Provmcm de Buenos Aires : Provincia de Buenos Ay . -




Corresponde al expediente N2 5801-321 .072/1~ alcance 1.

ANEXO UNICO

CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REsowcmN,fN ,1_1831f11;v

Establecer que en las Escuelvas_de Educacién Secundaria conformadas : SCu"eIas
de Educacion Secundaria Técnica y de Educacion Secundaria‘f'A"Qh tendrén
prioridad en el marco normativo especifico, Ios docentes con cargo glﬁtéctor
ylo vicedirector No Reasignados, segun el orden de mérito que n en la
Némina correspondiente. '

Ratificar la incompatibilidad funcnonal cuando una mlsma persona acumule més‘ de una
funcion jerarquica en un Unico establecimiento educativo.

La aplicacidon del acto administrativo aludido, resguardara el derecho a la ontlnmdad
%.

laboral, a los efectos de asegurar la organizacién administrativo pedagéglca de las

instituciones educativas. Para ello, se deberan instrumentar los sngunente' '

e Para el acceso a la cobertura del cargo jerérqwco de dlrect v
tendran igual derecho los vicedirectores en condicion prowsuonaL
con desempeno en una misma institucion educativa.

e En el caso de instituciones con mas de un vncednrectorv tra;'nsnono se
considerara en primer término la antigliedad en el desempeno I Cargo de
vncedlrector en el mismo establecimiento. .

|ced‘|rector
transitorio, para determinar el orden de prioridad, podrén ser contmuos o

e Los periodos computados en el desempeiio del cargo""‘ d

discontinuos.

 Establecido el orden de prioridad, accederé ala cobertura "d
transitoria descubierta, el vicedirector provnsuonal o} suplente, que
antigiedad segun el crlterlo antes mencionado.




“ores prov:snonales o- suplentes las autondades mtervmlentes, ’




